Paris, le 15 juillet 2009

Bureau du Conseil scientifique

à Mmes et MM les directeurs d’écoles doctorales 

APPEL D’OFFRES 2009

Accueil de jeunes chercheurs étrangers en séjour de recherche post-doctorale

Chère et cher collègue,

L’accueil de jeunes docteurs étrangers en séjour de recherche post-doctorale est un élément de développement du potentiel de la recherche scientifique et de ses laboratoires. Il doit contribuer à la consolidation de liens bilatéraux dans le cadre de la politique d’échanges internationaux de notre université. Comme le prévoit le contrat quadriennal 2005-2008, le Conseil scientifique recrute pour l’année 2009 un jeune docteur étranger en séjour post-doctoral qui sera rattaché à des unités de recherche de Paris 3. Seront privilégiés les candidats dont les projets de recherche s’inscrivent dans le cadre des pôles d’excellence de l’université.

Afin de faciliter le choix, je vous prie de faire parvenir au Conseil scientifique, après concertation avec les responsables d’équipes, deux dossiers de candidature (deux sélectionnés par école doctorale). Vous trouverez avec ce courrier un modèle de dossier que vous voudrez bien transmettre aux collègues intéressés (directeurs de recherche). Le retour des dossiers devra se faire avant le 30 septembre 2009 (délai de rigueur). Le Conseil scientifique du 16 octobre 2009 choisira le bénéficiaire dont le séjour de douze mois pourra prendre effet le 1er novembre ou le 1er décembre 2009.

(Nous mettrons à votre disposition des dossiers reçus après l’appel d’offre de juin dernier resté sans suite. Nous avions fait savoir aux candidats qu’ils pourraient être pris en compte  pour le présent appel d’offre. 

Conditions d’éligibilité

( Disciplines concernées :  tous secteurs disciplinaires.

( Financement :  contrat à durée déterminé (CDD) d’une durée de douze mois renouvelable six mois éventuellement. 

Montant de la rémunération : entre 1700 et 1800 €/mois (les frais de voyage et de transport ne sont pas inclus). Cette allocation n’est pas cumulable avec tout autre type de financement (vacations d’enseignement, etc.) 
( Nationalité des candidats : étrangère (obligatoirement).

( Le candidat devra débuter sa recherche dès le début de son séjour.

( Diplôme requis : être titulaire d’un doctorat, d’un PhD ou équivalent 3e cycle obtenu à l’étranger.

( Conditions d’âge :  moins de trente cinq ans
Dossier de candidature

Chaque candidat est invité à soumettre au Conseil scientifique un dossier comprenant un curriculum vitae, un dossier scientifique ainsi qu’un projet de recherche.

(( Les candidats sélectionnés devront remettre un rapport succinct au Bureau du Conseil scientifique six mois au plus tard après le terme du post-doctorat.)

NB : La validité du dossier sera contrôlée par les services de la Direction de la recherche.

Le Vice-président du Conseil scientifique

Pierre CIVIL

DOSSIER DE CANDIDATURE

1. Informations personnelles

· M/Mme/Melle
NOM :                           Prénom:

· Date et lieu de naissance :

· Etat-civil : célibataire/ marié / nombre d’enfants

· Adresses à utiliser pour vous contacter :

· Adresse professionnelle complète:

· Adresse personnelle

· Courriel(s) :

· Téléphone :

2. Informations résumées sur le projet

	Disciplines scientifiques de

rattachement du projet 
	…

	Titre du projet scientifique (ou thèmes de recherche) (maximum 180 caractères ) :

	


3. Curriculum Vitae  

Formation : 

Depuis le baccalauréat inclus ou diplôme équivalent, vous indiquerez les formations que vous avez suivies et les diplômes obtenus en précisant pour chacun d’eux: 

· L’année d’obtention 

· Le type de diplôme (baccalauréat, DEUG, DUT, Maîtrise, Ingénieur, doctorat, DEA, DESS …)

· La spécialité du diplôme 

· Le lieu d’obtention

· Le cas échant : mention, rang de classement

Expérience professionnelle : 

(Le cas échéant, vous indiquerez dans cette rubrique, l’expérience professionnelle acquise notamment dans l’enseignement)

4. Doctorat

· Rappeler la date, la spécialité et le nom de l’Université ayant délivré la thèse

· Préciser le laboratoire d’accueil 

· Joindre le résumé de thèse

· Donner les références des publications issues du travail de doctorat

5. Autres diplômes et qualifications

(Indiquer en particulier si vous avez demandé l’inscription sur les listes de qualifications du CNU (date, section, fonction) et le résultat de cette demande)

6. Formation post-doctorale

(Si vous avez séjourné dans plusieurs laboratoires différents, publics ou privés, remplissez une rubrique par séjour effectué)

· Identifiez précisément l’établissement d’accueil, le laboratoire et le nom du responsable scientifique 

· Adresse complète du laboratoire d’accueil

· Date de début du séjour post-doctoral et date d’expiration de l’engagement contractuel

· Fonctions exercées, source de financement

· Résumez en quelques pages le projet scientifique objet de votre travail post doctoral (2 pages max. par séjour effectué)
· Indiquez les références de vos publications (publiées et en préparation) en relation avec votre travail post-doctoral

7. Candidatures à des concours

· Si vous avez déjà présenté des concours en 2008 et auparavant, indiquez lesquels et le résultat obtenu pour chacun d’eux

· Indiquez ceux que vous présentez en 2009

8. Projet de recherche

· A développer sur une à deux pages.
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